ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
GABINETE DO PREFEITO

Lei Municipal n.® 772/2017
Rochedo, MS, 18 de dezembro de 2017.

“Dispde sobre o Plano Plurianual para
o exercicio de 2018 a 2021 e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROCHEDO/MS, no uso de suas
atribui¢des legais FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele
sanciona e promulga, na conformidade com o disposto no inciso VI, do art. 66, da Lei
Organica do Municipio de Rochedo/MS, a seguinte L E I:

Art. 1°. Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2018/2021, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 1° da Constituicdo Federal, estabelecendo para o
periodo os programas com seus respectivos objetivos, indicadores de custo e metas da
administragdo municipal, para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de dura¢do continuada, na forma dos anexos I a V, que fazem parte
integrante desta lei.

§ 1° - Os anexos que compdem o Plano Plurianual, sio estruturados em
programa, justificativa, objetivos, agdes, produto, unidade de medida, meta e valor.

§ 2° - Para fins desta lei, considera-se:

I - Programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental visando a
concretizac¢do dos objetivos pretendidos;

I1 - Justificativa, a identificagdio da realidade existente, de forma a permitir a
caracterizagdo € a mensuragdo dos problemas e necessidades;
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III - Objetivos, os resultados que se pretende alcangar com a realizagdo das
acOes governamentais;

IV - Agdes, o conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com
vistas a execu¢do do programa;

V - Produto, os bens e servigos produzidos em cada agio governamental na
execugdo do programa;

VI - Metas, os objetivos em termos de produtos e resultados a alcangar.

Art. 2°. Os valores constantes dos anexos estdo or¢ados e poderdo ser
atualizados em cada exercicio de vigéncia do Plano Plurianual, juntamente com a Lei
Orgamentéria Anual de cada exercicio, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3°. Os programas a que se refere o art. 1° definidos a partir das diretrizes
gerais fixadas pela Resolugdo Normativa n® 54 de 14 de Dezembro de 2016, constitui o elo
bésico de integragdo entre os objetivos do Plano Plurianual, as prioridades e metas fixadas na
Lei de Diretrizes Orgamentdrias ¢ a programacdo estabelecida no Or¢amento Anual,
correspondentes aos exercicios abrangidos pelo periodo do Plano.

Art. 4°. A exclusdo ou alteragio de programas constantes desta lei, bem como
a inclusdo de novos programas serdo propostos pelo Poder Executivo, através de decreto do
executivo.

Art. 5° A inclusfio, exclusdo ou alteragdo de agbes orcamentirias € de suas
metas que envolvam recursos do or¢amento municipal seguirfio as diretrizes da lei
orcamentaria anual.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar indicadores de programas e
a incluir, excluir ou alterar a¢des e suas respectivas metas, sempre que tais modificagdes ndo
requeiram mudanga no orgamento do Municipio.
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Art. 7°. O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas
estabelecidas fim de compatibilizar a despesa or¢gada com a receita estimada em cada
exercicio de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas, mediante ato proprio.

Art. 8°. As prioridades da Administragdo Municipal em cada exercicio serdo
expressas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e extraidas dos anexos desta lei.

Art. 9°. Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado sem prévia incluséo no Plano Plurianual.

Art. 10. O Poder Executivo realizard atualizagdo dos programas e metas
constantes desta lei ou de suas alteragdes, quando da elaboragdio de suas propostas de
diretrizes orgamentdrias, orientando o estabelecimento de prioridades e metas para o exercicio
subsequente.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor a partir da sua publica¢do, revogadas as

disposigdes em contrario.
A

A RIBEIRO JUNIOR
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